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Rejoignez-nous !!!

CCaappiittaaiinnee  LLaauurreenntt  TTOOUULLEETT  ::  0066  7744  9900  2277  3399  

MMaajjoorr  JJeeaann--CCllaauuddee  TTAAUUVVEELL  ::  0066  1144  6677  2222  6666

AAddjjuuddaanntt--CChheeff  TThhiieerrrryy  MMAAUURRIICCEE  ::  0066  8866  5555  0022  5577

AAddrreessssee  ::  55èèmmee  BBaatttteerriiee
33èèmmee  RRAAMMaa  
BB..PP  0033
8833999988  CCAANNJJUUEERRSS  AARRMMÉÉEESS

ssiittee  ::  wwwwww..55eebbaatttteerriiee..oorrgg

ee--mmaaiill  ::  ccdduu@@55eebbaatttteerriiee ..oorrgg
bb5533eerraammaa@@55eebbaatttteerriiee..oorrgg

Pour nous contacter :

L’ ADC BOVE en cours de

franchissement

Couleurs Batterie avec la FMIRLe CDT LASSERRE au lancer de

grenades
Une petite marche 

commando de cohésion

Cérémonies du 8 mai 1945 à Auribeau

sur Siagne
Le MAJ TAUVEL à Cagnes sur Mer pour la

Fête Nationale

Golfe Juan : visite du Salon de la

Défense et de la Sécurité

Initiative du LTN GREMONT : 

footing hebdomadaire



« Il n’est de richesse que
d’Hommes ». Jean BODIN, par
cette formule, résume bien la
valeur attachée à l’individu dans
tout ce qui peut être entrepris. 

A l’évidence, plus qu’ailleurs, au
sein de l’institution militaire, un
Chef a le pouvoir d’impulser un
rythme, d’imprimer un style, de
marquer de son empreinte son
passage ici-bas. 

Si la réserve du 3ème RAMa
s’est construite au fil des ans,
nul ne peut contester que deux
Chefs de corps ont manifesté
une attention toute particulière
pour leurs professionnels à
temps partiel. Je pense, bien
sûr, au Colonel JESTIN qui nous
a ouvert les portes du régiment
et je veux lui associer le Colonel
FOURNIER qui nous a permis
d’acquérir une autre dimension.

Le rôle du Chef du B.O.I. est
aussi essentiel. De ce point de

vue, le Lieutenant-Colonel
LUCCITTI aura été, pour la B5,
un puissant soutien. 

Autant dire qu’avec deux Chefs
de cette trempe, nous avons
été gâtés. La 5 à la Une, par ce
numéro spécial, se devait de
rendre hommage à leur action.

Au moment où ils quittent
Canjuers, qu’il me soit permis,
au nom de tous les personnels

de la 5ème Batterie, de les
remercier chaleureusement
pour l’intérêt qu’ils nous ont
porté et pour la place qu’ils
nous ont accordée.

Mes Colonels, la B5 vous salue
bien…

Capitaine Laurent TOULET
Commandant la 5ème Batterie 

du 3ème RAMa 

Le mot du Capitaine
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NNoottee  ddee  llaa  rrééddaaccttiioonn ::
Ce journal est le vôtre, toutes les bonnes
volontés sont les bienvenues pour faire 
évoluer sa maquette, animer de nouvelles
rubriques, réaliser des illustrations…
Faites-vous connaître. 
Ne restez pas sur la réserve…

Le mot du Capitaine

Espace sections
Agenda

Rejoignez-nous

Au revoir mon Colonel

La 5ème à l’honneur
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Lettre d’information de la 5ème Batterie du 3ème RRégiment d’AArtillerie de MMaarine

Adresse : 5ème Batterie
3ème RAMa 
B.P 03
83998 CANJUERS ARMÉES

site : www.5ebatterie.org

e-mail : cdu@5ebatterie.org
b53erama@5ebatterie.org



Créée au début du cycle 2004-2005, la

Section INSTRUCTION de la 5ème Batterie
a eu fort à faire lors de son premier cycle
d’existence. Notre mission est double : for-
mer les jeunes recrues issues du civil, mais
aussi assurer une formation continue des
membres de la B5. 

La formation des jeunes recrues comporte
2 phases : les Préparations Militaires
Découvertes (PMD) et la FMIR (Formation
Militaire Initiale de Réserve). Les PMD
contribuent à la fois à déceler les futurs
membres de la B5 – mais également de
futurs EVAT, Sous Officiers d’Active, voire
de futurs Officiers - mais leur donnent déjà
aussi un minimum de formation. Renforcée
de cadres des 2 sections PROTERRE et de
la section Commandement de la B5, nous
avons pu organiser comme prévu 2 PMD
depuis le début de l’année, en février et en
avril. Une dizaine de stagiaires devrait
rejoindre les rangs de la Réserve
Opérationnelle d’ici fin 2005, et suivra donc
la FMIR 2006.

La FMIR est la pre-
mière étape dans
leur vie de réser-
viste. Elle vise à
leur apporter les
bases minimales
pour tenir ensuite
un emploi au sein
de la B5. Pour
mutualiser les
moyens, les 5
week-end de 3
jours ont été orga-
nisés conjointe-

ment avec la 5ème

Cie du 21ème

RIMa. A l’issue de
ces périodes, lors

de l’activité du mois de Juin, toute la 5ème

Bie s’est mobilisée pour soutenir l’évalua-
tion de ces jeunes. Le vendredi a servi à
mettre l’évaluation en place et à faire réviser
les jeunes stagiaires. Un QCM de plus de
200 questions constituait l’épreuve théori-
que le samedi matin. Dans la foulée, un
TRM les emportait vers l’ouest du camp de

Les cigognes sont passées, et c’est le chef
de section qui a reçu en dotation un gar-
çon, le chef du premier groupe a perçu
une fille et le chef d’équipe du groupe trois
a fait une demande de perception qui est
dans le “tube” et attend avec impatience la
réponse à sa doléance.

Pour le reste terrain, nuit tactique plus
calme qu’au logis et de l’entraînement. 

L’année s’est terminée en beauté par l’éva-
luation de fin de formation des FMIR de la
B5 du 3 et de la C5 du 21. Le personnel de
la S1 a participé activement à l’encadre-
ment ainsi qu’à l’accompagnement des
stagiaires et a pu, par la même, partager
des moments forts enrichissants.

Je dis bienvenue aux nouveaux Bigors qui
vont dès septembre intégrer la S1, qu’ils
se préparent physiquement et mentale-
ment car il ne s’agit pas de mollir au
COVAPI et de faire de bons chronos.

Comme toujours des efforts restent à four-
nir, mais c’est ensemble que nous parvien-
drons au niveau le plus haut. S’il n’y a tou-
jours pas de devise, ce n’est que partie
remise à la prochaine période. 

Pour l’heure profitez bien de votre été, et
gardez la condition.

Et pour finir, Chic à la première…

LTN François CLOUTEAU

LLaa  SSeeccttiioonn  IInnssttrruuccttiioonn
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La PMD de février 2005 aux ordres 
du LTN TREMOULET

Les LTN CLOUTEAU et GREMONT dans leur état habituel

Le CDT 
LASSERRE 

La PMD d’avril 2005 aux or



A tous les membres de la deuxième
section, et aux autres ; bien le
bonjour ! Bravo pour la période de
mai ; la bonne participation et l’in-
vestissement de chacun d’entre
vous y a largement contribué.
Félicitation générale pour le mental
et le bon esprit qui a animé la sec-
tion, novices comme anciens, y
compris aux heures les plus tardi-
ves de la soirée. Deux bémols
cependant ; 
Lutter contre la douleur et repous-
ser ses propres limites est admira-
ble, et relève d’un esprit de dépas-
sement de soi que le métier des
armes encourage, mais se « casser »
à l’entraînement est inutile (à méditer
pour chacun)…
Ceux (et celles) qui chantent faux,
qui chantent bas, qui ne connais-
sent pas les paroles, ou pire ne
chantent pas, en bref tous, nous

devons faire un effort sur le chant.
Pour ce qui est de la période de
juin, saluons les nouveaux promus,
et tout spécialement le Capitaine
MADELIN qui quitte le poste de
CDS de la S 2 pour d’autres fonc-
tions. Encore des félicitations pour
les stagiaires FMIR qui tous breve-
tés, pourront rejoindre leur section
dès la prochaine période.

Donc, rendez vous à tous en sep-
tembre pour les VSA, les tests
COVAPI, et les formalités adminis-
tratives qu’il serait très fâcheux de
rater ; en attendant passez un bon
été et reposez vous bien, CAN-
JUERS VOUS ATTEND POUR LA
RENTRÉE !!!.

Amitiés TDM.

LT Willy GREMONT

La Section Instructioonn

Nous y étions, nous y serons :

2 juillet 2005 : Repas des familles, à Canjuers

14 juillet 2005 : Présence, à titre individuel, des

réservistes dans leurs communes respectives

20 juillet 2005 : Dissolution de la B4 qui se

reconstitue au travers de la BDO

21 juillet 2005 : Passation de

Commandement de la B3, à LA MOTTE

22-24 juillet 2005 : Les 3 J du 3

25 juillet 2005 : Passation de

Commandement du Chef de corps

24 août 2005 : Passation de Commandement

de la B2, à GRASSE

19-22 septembre 2005 : VSA et Tests COVAPI

24-25 septembre 2005 : Journée Nationale du

Réserviste et Journées Rencontres Nation-

Défense

8-9 octobre 2005 : Instruction Batterie

28 octobre - 2 novembre 2005 : Raid Suisse

Commando

11-13 novembre 2005 : Instruction Batterie

18-20 novembre 2005 : Festival du film mili-

taire d’ANTIBES

26-27 novembre 2005 : CCRAT à l’Ecole Militaire

AG EN D A
Mais que f… la B 5 ?

S 2

C a n j u e r s .
Chaque sta-
giaire avait un
circuit à effec-
tuer. Il était
accompagné
d’un cadre
confirmé de
l’une des 2
Unités, chargé
d’évaluer son
comportement
général … et
d’éviter qu’il ne
se perde trop.
Ce circuit d’un
nombre certain
de kilomètres
comportait des

ateliers sur les matières instruites (combat,
tir, santé, topo, transmissions, NBC, OS, …). 
Un repas de cohésion a terminé cette jour-
née. Tout le monde ayant eu la moyenne, le
lendemain, après une petite marche com-
mando de cohésion, les 2 Officiers Adjoints
Réserve des 2 régiments, les LCL JEAN-
FAURE et PIOTROWSKI leur ont remis les
diplômes. Deux coupes ont également été

remises : une pour le meilleur stagiaire et
une pour l’unité ayant la meilleure moyenne.
Il faut avouer que, cette année, les 2 coupes
sont allées au 21ème RIMa, sans doute parce
que nous avions passé plus de temps à pré-
parer un accueil royal qu’à faire réviser nos
stagiaires. Il faut dire aussi que sur 9 stagiai-
res diplômés, nous avons réussi à en aligner
6 … . Nous nous rattraperons l’an prochain. 

L’autre volet de notre travail est la formation
des cadres et bigors de la B5, collective-
ment et individuellement. Collectivement,
elle s’est faite au travers de différents cours
théoriques et d’exercices sur le terrain.
Individuellement, certains d’entre nous ont
pu effectuer des stages de formation et ce
en plus des activités de la Batterie, toujours
en représentant dignement notre Unité. 
«Servir pour Instruire» pourrait être notre
devise, nous continuerons du moins à l’ap-
pliquer dès le prochain cycle. 

Colonialement vôtre.

LTN Frédéric TREMOULET

ONT dans leur état habituel

Remise de diplômes aux stagiaires
de la FMIR 2005

Après la remise, aux flambeaux, des galons par
l’Adjoint Réserve aux CDT LASSERRE, CNE MADELIN
et au LTN CLOUTEAU

La PMD d’avril 2005 aux ordres du MAJ TAUVEL


